Com fortes emocoes foi definido o
Campeonato de FUT 7 dos Comerciarios,
realizado no SEST/SENAT, apo6s duas
semifinais duras e definidas nas penalidades
maximas. Os finalistas, PLANETA CALCADOS
XTPC, uma final empolgante com empate no
tempo normal em 2x2 e A TPC, decidindo o
titulo no segundo tempo da prorrogacao.
Premiacoes e homenagens; melhor goleiro,
RAIMUNDO TPC ganhou a luva de ouro.
Artilheiro, WESLEI FONSECA, COM 10 GOLS,
=% ganhou a chuteira de ouro.

Foram premiados, a equipe de arbitragem e mesaria. A Taca de Campeao, recebeu home do
comerciario e arbitro de futebol: ADENILSON PEREIRA DE JESUS. Apés as premiacoes, foi so
alegria na area de lazer DO SEST SENAT - SIMOES FILHO. Foram realizadas doze rodadas
duplas, com vinte e trés jogos e 131 gols marcados, com a TPC goleando duas vezes por10a 1.
Segundo o presidente José Ribeiro, Ja estalogo ali o 11° Campeonato de Futebol de Campo dos
Comerciarios de Simoes Filho.

RESTAURANTE DOS COMERCIARIOS!

SINDICATO DE SIMOES FILHO, BUSCA EM 2019 AMPLIAR O FORNECIMENTO DOS TICKETS ALIMENTACAO MAOS
TRABALHADORES (AS) DO COMERCIO. COM ESTAINICIATIVA, IMPLANTAR UM RESTAURANTE DOS COMERCIARIOS;
PARAMELHORATENDER OS TRABALHADORES (AS), COM LOCAL CONFORTAVEL E ALIMENTACAO COM OS DEVIDOS
VALORES CALORICOS E NUTRICIONAIS DENTRO DAS NORMAS TECNICAS.

PARAISSO, SERA NECESSARIO OS TRABALHADORES (AS), CONTRIBUIREM COM O IMPOSTO SINDICAL ANUAL NO
MES DE MARCO (SE POSSIVEL, AUTORIZAR O DESCONTO, DEVIDO MUITAS EMPRESAS NAO FAZEREM, OU INDUZIR
O EMPREGADO A DESAUTORIZAR O DESCONTO), E AS RESPECTIVAS TAXAS MENSAIS PARA CUSTEAR OS NOVOS
SERVICOS.
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QUAL E O PRAZO PARA O
TRABALHADOR EXIGIR A CAT?
A Lei nado fala em prazos para o
trabalhador, mas para a empresa que
tem prazo de um dia util apés o dia do
acidente para emitira CAT, podendo ser

multada caso ndo ofaca.

QUANDO ABRE A CAT, TEM

Filiado F ECO M BAS E

ESTABILIDADE?
A legislagcdo prevé, por meio
do artigo 118 da Lein®8.213/91, a
estabilidade ao empregado
segurado que sofreu acidente do
trabalho pelo prazo de 12 meses
apbésacessacaodoauxiliodoenca
acidentario, independentemente
depercepgcaodeauxilio-acidente.

QUANTAS VIAS DEVE SER
EMITIDA A CAT?

A comunicacgao sera feitaao INSS por
intermédio do formulario CAT,
preenchidoem4(quatro) vias a seguinte
destinacado: (Artigo 357 da Instrucao
Normativa INSS / PRES n®°45/2010):
a)1? via, ao INSS; b)2%via, ao segurado
ou dependente; ¢)32 via,ao Sindicato
dos Trabalhadores; d)42 via, a
empresa.

QUEM PODE FAZER A CAT?

Normalmente, as pessoas sabem
que o Sindicato pode emitir a CAT
quando a empresa nao o faz. O que
poucos sabem, € que o proprio
trabalhador ou seus dependentes
podem fazer isso! Além desses,
também podem formalizar a
emissdao da CAT: o médico que
assistiu o trabalhador acidentado
ou qualquer autoridade publica e
empresa.

0 QUE E E PARA QUE SERVE A CAT?
CAT — Comunicacdo de Acidente de
Trabalho, € um documento emitido pela
Empresa, que tem a func¢ado de informar a
Previdéncia Social sobre a ocorréncia de
algum acidente de trabalho com seus
empregados ou de doenga ocupacional.

Federacio dos Empregados no Comércio
de Bens e Servicos do Estado da Bahia

Tiragem: 3000 exemplares

COMO TER ilMA CII5A
| EF[CIENTE NA EMPRES)

O QUE E PARTICIPAR DA CIPA?

A CIPA é muito importante para as empresas e
funcionarios, porque ela foi criada para fazer a
observacao e enviar ao dono da empresa ou
responsavel, relatdorios falando dos riscos existentes
no ambiente de trabalho, e exigir acdoes para
minimizar ou acabar com todos os perigos, ou seja, a
Comissao Interna de Prevencao de Acidente, com
base na NR 5.

QUANTOS FUNCIONARIOS A EMPRESA
TEM QUE TER PARA TER CIPA?

Um dos principais responsaveis por acompanhar as
atividades e exigéncias relacionadas a protecao da
saude e da integridade dos trabalhadores é a CIPA -
Comissao Interna de Prevencao de Acidentes. Uma
empresa deve contar com uma CIPA quando ela apresenta
um quadro de funcionarios com mais de 20 trabalhadores.

O QUE E SER UM CIPEIRO?

Responsavel por atuar preventivamente contra as
condicdes de risco no ambiente de trabalho, a Comissao
Interna de Prevencao de Acidentes (CIPA) é formada por
funcionarios de uma empresa que zelam pela saiude e
seguranca do trabalho, além de exercerem a fungao para
que foram contratados.

Cipeiros, ainda podera ser
um facilitador do sindicato
para encaminhar as
demandas discutidas nas
reunioes mensais, para
uma maior agilidade nas
solucdes, devido a este
ter uma estabilidade
tranqiilizadora, sendo
ativo nao tera problemas
em ser reeleito.

QUANTAS PESSOAS TEM ESTABILIDADE NA CIPA?

Apenas os membros eleitos na CIPA, essa estabilidade
sera de um ano (durante o seu mandato) e mais um ano
apés o final do seu mandato. Caso o membro se reeleja, a
garantia de emprego funcionara da mesma maneira, ou
seja, um ano durante o seu mandato de reeleicao e
mais um ano apés o final do seu mandato de reeleicao.
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A Multinacional da linha de cosméticos AVON remanejou o 3° turno B ,
para o primeiro e segundo turno, buscando corte de despesas na 4.‘3,,,70 ’ ‘ ‘
folha e alinhar a produtividade, concentrando no Periodo diurno. 2 o[ g

Apds o remanejamento, a empresa efetuou mais de 50 demissdes a partir de 08 de janeiro de 2019,
realizando as respectivas homologagdes no sindicato: www.secsf.com.br; agora resta as
expectativas e que a restruturagdo melhore a produtividade e o PLR, com a empresa voltando a
realizar contratac&o direto sem terceirizagéo.

Buscando melhorar a relagéo de gestéao de pessoa/grupo na sua unidade Simdes Filho - Bahia, com
um amplo trabalho de avaliagao de clima e ambiente de trabalho por empresa especializada, devido a

COMERCIO ILEGAL EM SIMéEs FILHO!!! panelinha que ta demais!
MEU DIREITO, TIRA A MAO LADRAO!

Parece ser sina das origens deste grupo de lojas, Ganhos e perdas dos Trabalhadores Comerciarios com o Sindicato
nas Convencoes Coletivas. Sindicatos sao importantes para os
trabalhadores, daremos como exemplo alguns direitos da
categoria Comerciaria em Simoes Filho:

Simoes Filho, esta cheia de lojas utilizando talao
de nota fiscal com CNPJ de outras cidades. O
Comeércio esta vivendo uma deslealdade
desqualificada contra os empresarios sérios e
responsaveis, mantendo suas responsabilidades:
fiscal, tributaria, trabalhistas e outras despesas,
principalmente aluguéis caro. O Municipio poderia
fazer um Recenseamento Municipal do Comércio,
catalogando as lojas ativas e regularizando as

uai, vao ser morta fome assim nos quinto, como
a vizinha com mais de 20 lojas, também nega

garantir alimentacao para seus empregados,

ilegais de empresarios perversos, que nao . ~ . DIREITOS CONQUISTADOS PELO SINDICATO SEM O SINDICATO
respeitam nossa cidade, nio respeita nossa gente. qualis serao as Iambangas e abusos dessa aqm? Piso Minimo da Categoria R$ 1.010,00 Salario Minimo R$ 988,00
Lojas de roupas lojas de colchodes . . Adicional por tempo de servico De 3% do salario e maximo de R$ 1.100,00 [| Adicional por tempo de servico -

(Loj pas, fojas ’ Sendo as lojas de redes obrigadas a fornecerem Adicional Noturno 20%
Supermercados e outros nos bairros e no centro). ySS=— 0% o 100% Horms Extros v
Nao basta abrir as portas, colocar uma fachada allmentagao dlarla aos seus empregados! uma Multa Normativa R$ 1.100,00 Multa Normativa

- . s = . . . . - Quebra de Caixa 10% do salario Quebra de Caixa
bonlta’ O UNICIDIO tem de resolver, tomar Cadela de Iojas’ ou cadela de Varejo, eum ponto Dia do Comerciario 22/10/2018 folgao geral Dia do Comerciario
providéncias, quem fiscaliza? Quem autoriza Z . . Calculos Trabalhistas Gratis Calculos Trabalhistas
abertura das portas? A cidade ainda esta de venda no qual varios locais Compartllham Estabilidade Gestante Até 6 meses Estabilidade Gestantes 5 meses
perdendo receita com multas, para aplicar em uma marca, gerenciamento central e praticas Estabilidade de Pré-aposentadoria___ Sim Estabilidade de Pré-aposentadoria___

- . . . . Protecéo ao trabalho aos domingos e feriados Sim Protecédo ao trabalho aos domingos e feriados

acoes sociais na cidade, e alavancando sua fatia comerciais padronizadas. Eles passaram a Alimentagao Para Lojas e Supermercados

no fundo de participagées do municipio, com todas

as empresas emitindo notas fiscais verdadeiras. dominar os mercados de varejo e restaurantes e

muitas categorias de servicos em muitas partes

do mundo.

LOJAS COMETA

Vem mantendo seus empregados sem os

WALMART / TODO DIA e
seus direitos garantidos, como direito SEGUNDA, TERCA E QUARTA Agendamento pelo Site (secsf.com.br => Agendamento Saléio}

GUIA DE EMPRESAS CONVENIADAS

« COMPRAS * SERVICOS * SAUDE - DESCONTOS

SALAO DE BELEZA
ADVOGADO e

. ~ e - . 5 . Dr. Valério Cajui ou pessoalmente com CPF e CNPJ da Empresa.

alimentacao diaria. Uma rede de mais de Através da proposta miseravona, a empresa estabeleceu; HORARIO: 13:30 AS 16:30

trinta lojas pelo Brasil, exploracao total, os ninguém contribui com o Sindicato, todos os empregados, —_—

patroes sao mais morta fome que os depois de serem imprensados na parede, foram obrigados

viventes a margem da extrema pobreza. assinar um documento ndo autorizando desconto. E ai turma,

Estao num passado tédo recente, de tao como vai ser 0 aumento de salario, triénio, dia dos comerciarios,

escrota , botava os empregados para lavar os adicionais e outros? O ano que vem, para quem nao contribui

o salao da loja sob pressao. com o Sindicato, todo mundo quer receber 988 e mais nada..
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